    UPRAVA ZA CESTE
    VUKOVARSKO - SRIJEMSKE ŽUPANIJE
VINKOVCI, J. Kozarca 10, Telefon: 032/331–007 Fax: 032/332–454
www.zuc-vk.hr E-mail: info@zuc-vk.hr OIB: 56828260771
IBAN: HR95 2390 0011 1008 5106 4 MB: 1260626






KLASA: 112-01/26-01/01
URBROJ: 2196-96-02/3-26-4
U Vinkovcima, 17. travnja 2026.godine



- OBAVIJEST I UPUTE KANDIDATIMA -



Sukladno članku 39., 40. i 41. Zakona o ustanovama („Narodne novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 127/19, 151/22), Temeljem odredbi članka 16. i 17. Statuta Uprave za ceste Vukovarsko-srijemske županije („Službeni vjesnik“ Vukovarsko-srijemske županije, br. 23/18 - pročišćeni tekst) Upravno vijeće donijelo je Odluku o raspisivanju javnog natječaja za izbor i imenovanje ravnatelja.

Javni natječaj za izbor i imenovanje ravnatelja Uprave za ceste Vukovarsko-srijemske županije objavljen je dana 15. travnja 2026.godine u „Narodnim novinama“ br. 39 i na mrežnoj stranici Uprave za ceste Vukovarsko-srijemske županije https://zuc-vk.hr.

Rok za podnošenje prijave je osam (8) dana od dana objave javnog natječaja u Narodnim novinama.

I. OPIS POSLOVA
Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Uprave za ceste a za svoj rad odgovoran je Županijskoj skupštini. Djelokrug rada obuhvaća: predstavlja i zastupa Županijsku upravu za ceste, organizira rad i vodi poslovanje, odgovoran je za stručni rad Županijske uprave za ceste, predlaže godišnje planove građenja i održavanja županijskih i lokalnih cesta u skladu s zakonom i drugim propisima, osnivačkim aktom, Statutom i drugim općim aktima Županijske uprave za ceste, predlaže Upravnom vijeću godišnji proračun i druge prijedloge, te daje mišljenja o pojedinim pitanjima vezanim za poslovanje Županijske uprave za ceste. Osim navedenog, ravnatelj donosi odluke i opće akte Županijske uprave za ceste, obavlja druge poslove određene zakonom, osnivačkim aktom, Statutom i drugim općim aktima Županijske uprave za ceste.

II. PODACI O PLAĆI 
Osnovna plaća određena je umnoškom broja bodova radnog mjesta s vrijednošću boda, uvećana za 0,5 % za svaku navršenu godinu radnog staža. Vrijednost boda odlukom utvrđuje ravnatelj. Plaću radnog mjesta „ravnatelj“ čini umnožak pripadajućeg broja bodova 15,25 i vrijednosti boda kao osnovice za izračun plaće. 

III. TESTIRANJE KANDIDATA
Stručno povjerenstvo za provedbu javnog natječaja u sastavu od tri (3) člana utvrđuje popis prijavljenih kandidata, vrši pregled prijava, utvrđuje ispunjavanje formalnih uvjete iz javnog natječaja te provodi provjeru znanja kandidata.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja, radi provjere znanja i sposobnosti biti će pozvani na pisano testiranje i razgovor (intervju). Za svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje bodovi od 1 do 20.
Pisana provjera znanja sastoji se od 2 poglavlja, A (opći) i B (posebni), svako poglavlje boduje se od 1 do10 bodova. Ukupni rezultat pisane provjere boduju se brojem bodova od 1 do 20.
Razgovor ( intervju ) biti će proveden s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 % bodova iz svakog poglavlja pisane provjere znanja. Cilj je da se kroz razgovor (intervju) utvrdi i ocijeni motivacija, profesionalni interes, vizija društvenog interesa i osobnog doprinosa, strateško razmišljanje, sposobnost rješavanja problema, predanost poslu kao i vizija postizanja ravnoteže između poslovnog i obiteljskog života.
Rezultati razgovora (intervjua) boduju se brojem bodova od 1 do 10.




[bookmark: _GoBack]Kandidat koji ne pristupi testiranju (pisano testiranje i razgovor) neće se smatrati kandidatom u postupku, odnosno smatrat će se da je odustao. Nepravovremene i nepotpune prijave neće se razmatrati.

IV. PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA
Pitanja kojima se provodi provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova ravnatelja temelje se na sljedećim propisima:

A) OPĆI DIO
1. Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20)
2. Zakon o ustanovama („Narodne novine“, br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)
3. Zakon o javnoj nabavi („Narodne novine“, br.120/16 i 114/22)
4. Zakon o pravu na pristup informacijama („Narodne novine“, br. 25/13, 85/15, 69/22)
5. Zakon o proračunu („Narodne novine“, br. 37/22, 52/25, 156/25)
6. Uredba o uredskom poslovanju („Narodne novine“, br. 75/21)
7. Statut Uprave za ceste Vukovarsko-srijemske županije („Službeni vjesnik“ Vukovarsko-srijemske županije, br. 23/18 - pročišćeni tekst)

B) POSEBNI DIO (upravljanje, građenje i održavanje javnih cesta)
1. Zakon o cestama („Narodne novine“, br. 84/11, 22/13, 54/13, 148/13, 92/14, 110/19, 144/21, 114/22, 114/22, 04/23, 133/23, 156/25)
2. Zakon o gradnji („Narodne novine“, br. 155/25)
3. Zakon o prostornom uređenju („Narodne novine“, br. 155/25)
4. Zakon o sigurnosti prometa na cestama („Narodne novine“, br. 67/08, 48/10, 74/11, 80/13, 158/13, 92/14, 64/15, 108/17, 70/19, 42/20, 85/22, 114/22, 133/23, 145/24)
5. Pravilnik o održavanju cesta („Narodne novine“ br. 90/14, 3/21)

V. PRAVILA ZA VRIJEME TESTIRANJA
Po dolasku na provjeru znanja, radi utvrđivanja identiteta, od kandidata će biti zatražena na uvid odgovarajuća identifikacijska isprava. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet neće moći pristupiti testiranju. Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat će se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Pisana provjera znanja traje 90 minuta. Kandidati su dužni pridržavati se utvrđenog vremena i rasporeda testiranja.
Po utvrđivanju identiteta, kandidatima će biti podijeljeni testovi s pitanjima. Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama,
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
- napuštati prostoriju za vrijeme trajanja provjere,
- razgovarati s ostalim kandidatima,
- niti na bilo koji drugi način remetiti koncentraciju kandidata.

Ukoliko kandidat prekrši naprijed navedena pravila bit će udaljen a njegov/njezin rezultat Stručno povjerenstvo neće priznati niti ocjenjivati.

VI. MJESTO I VRIJEME ODRŽAVANJA TESTIRANJA
Na mrežnoj stranici ove Uprave za ceste https://zuc-vk.hr objavit će se lista kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja, te mjesto i vrijeme održavanja testiranja najmanje pet (5) dana prije dana održavanja provjere.

Nakon provedenog postupka provjere znanja i sposobnosti Stručno povjerenstvo sastavlja Izvješće o provedenom postupku i utvrđenoj rang listi kandidata koje dostavlja Upravnom vijeću na daljnje postupanje.
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